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Аннотация к рабочей программе дисциплины 

«ОСНОВЫ РОССИЙСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННОСТИ» 

основной образовательной программы высшего образования специалитета по специальности 

31.05.02 Педиатрия 

Кафедра: СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫХ НАУК   

1. Цель освоения дисциплины (участие в формировании соответствующих компетенций 

– указать коды): УК-1, УК-3, УК-5, ОПК-1. 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

2.1. Дисциплина «ОСНОВЫ РОССИЙСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННОСТИ» относится к 

обязательной части блока 1 дисциплина Блока 1 ООП ВО по специальности 31.05.02 «Педиатрия». 

Дисциплина изучается в 1 семестре. 

3. Требования к результатам освоения программы дисциплины «ОСНОВЫ РОССИЙСКОЙ 

ГОСУДАРСТВЕННОСТИ» по формированию компетенций 

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих универсальных 

(УК) и общепрофессиональных компетенций (ОПК): 

   

№ 

п/п 

Код 

компе

тенци

и 

Содержание 

компетенции (или 

ее части) 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

В результате изучения дисциплины 

обучающиеся должны: 

Знать Уметь Владеть 

1. УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

ИУК 1.1 Знает: 

методы 

критического 

анализа и оценки 

современных 

научных 

достижений; 

основные принципы 

критического 

анализа 

ИУК 1.2 Умеет: 

получать новые 

знания на основе 

анализа, синтеза и 

др.; собирать 

данные по сложным 

научным 

проблемам, 

относящимся к 

профессиональной 

области; 

осуществлять поиск 

информации и 

решений на основе 

действий, 

эксперимента и 

опыта 

ИУК 1.3 Имеет 

практический опыт: 

исследования 

проблемы 

методы 

критичес

кого 

анализа и 

оценки 

современ

ных 

научных 

достижен

ий; 

основные 

принцип

ы 

критичес

кого 

анализа 

 

получать 

новые 

знания на 

основе 

анализа, 

синтеза и 

др.; 

собирать 

данные по 

сложным 

научным 

проблемам, 

относящимс

я к 

профессион

альной 

области; 

осуществлят

ь поиск 

информации 

и решений 

на основе 

действий, 

эксперимен

та и опыта 

 

аналитиче

скими 

навыками 

исследова

ния 

проблемы 

профессио

нальной 

деятельно

сти с 

применени

ем 

анализа, 

синтеза и 

других 

методов 

интеллект

уальной 

деятельно

сти; 

разработк

и 

стратегии 

действий 

для 

решения 

профессио

нальных 

проблем 
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профессиональной 

деятельности с 

применением 

анализа, синтеза и 

других методов 

интеллектуальной 

деятельности; 

разработки 

стратегии действий 

для решения 

профессиональных 

проблем 

2. УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

ИУК 3.1 Знает: 

проблемы подбора 

эффективной 

команды; основные 

условия 

эффективной 

командной работы; 

основы 

стратегического 

управления 

человеческими 

ресурсами, 

нормативные 

правовые акты, 

касающиеся 

организации и 

осуществления 

профессиональной 

деятельности; 

модели 

организационного 

поведения, факторы 

формирования 

организационных 

отношений;  

стратегии и 

принципы 

командной работы, 

основные 

характеристики 

организационного 

климата и 

взаимодействия 

людей в 

организации 

ИУК 3.2 Умеет: 

определять стиль 

управления для 

эффективной 

работы команды; 

вырабатывать 

проблем

ы 

подбора 

эффектив

ной 

команды; 

основные 

условия 

эффектив

ной 

командно

й работы; 

основы 

стратегич

еского 

управлен

ия 

человечес

кими 

ресурсам

и, 

норматив

ные 

правовые 

акты, 

касающи

еся 

организа

ции и 

осуществ

ления 

професси

ональной 

деятельно

сти; 

модели 

организа

ционного 

поведени

я, 

факторы 

определять 

стиль 

управления 

для 

эффективно

й работы 

команды; 

вырабатыва

ть 

командную 

стратегию; 

применять 

принципы и 

методы 

организации 

командной 

деятельност

и 

 

навыками 

участия в 

разработке 

стратегии 

командной 

работы; 

участия в 

командной 

работе, 

распределен

ия ролей в 

условиях 

командного 

взаимодейст

вия 
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командную 

стратегию; 

применять 

принципы и методы 

организации 

командной 

деятельности 

ИУК 3.3 Имеет 

практический опыт: 

участия в 

разработке 

стратегии 

командной работы; 

участия в 

командной работе, 

распределения 

ролей в условиях 

командного 

взаимодействия 

формиро

вания 

организа

ционных 

отношени

й;  

стратегии 

и 

принцип

ы 

командно

й работы, 

основные 

характер

истики 

организа

ционного 

климата и 

взаимоде

йствия 

людей в 

организа

ции 

 

3. УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИУК 5.1 Знает: 

основные категории 

философии, законы 

исторического 

развития, основы 

межкультурной 

коммуникации;  

основные 

концепции 

взаимодействия 

людей в 

организации 

ИУК 5.2 Умеет: 

грамотно, доступно 

излагать 

профессиональную 

информацию в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия; 

соблюдать 

этические нормы и 

права человека; 

анализировать 

особенности 

социального 

взаимодействия с 

учетом 

национальных, 

основные 

категори

и 

философ

ии, 

законы 

историче

ского 

развития, 

основы 

межкульт

урной 

коммуни

кации;  

основные 

концепци

и 

взаимоде

йствия 

людей в 

организа

ции 

 

грамотно, 

доступно 

излагать 

профессион

альную 

информаци

ю в 

процессе 

межкультур

ного 

взаимодейст

вия; 

соблюдать 

этические 

нормы и 

права 

человека; 

анализирова

ть 

особенности 

социального 

взаимодейст

вия с 

учетом 

национальн

ых, 

этнокультур

ных, 

конфессион

навыками 

продуктивного 

взаимодействия 

в 

профессиональ

ной среде с 

учетом 

национальных, 

этнокультурны

х, 

конфессиональ

ных 

особенностей; 

преодоления 

коммуникативн

ых, 

образовательны

х, этнических, 

конфессиональ

ных и других 

барьеров в 

процессе 

межкультурног

о 

взаимодействия 
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этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей 

ИУК 5.3 Имеет 

практический опыт: 

продуктивного 

взаимодействия в 

профессиональной 

среде с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей; 

преодоления 

коммуникативных, 

образовательных, 

этнических, 

конфессиональных 

и других барьеров в 

процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

альных 

особенносте

й 

 

4. ОПК-

1 

Способен 

реализовывать 

моральные и 

правовые нормы, 

этические и 

деонтологические 

принципы в 

профессиональной 

деятельности 

ИОПК 1.1 Знает: 

основы 

медицинской этики 

и деонтологии; 

основы 

законодательства в 

сфере 

здравоохранения; 

правовые аспекты 

врачебной 

деятельности 

ИОПК 1.2 Умеет: 

применять 

этические нормы и 

принципы 

поведения 

медицинского 

работника при 

выполнении своих 

профессиональных 

обязанностей; 

знание 

современного 

законодательства в 

сфере 

здравоохранения 

при решении задач 

профессиональной 

деятельности; 

применять правила 

и нормы 

основы 

медицинс

кой этики 

и 

деонтоло

гии; 

основы 

законодат

ельства в 

сфере 

здравоох

ранения; 

правовые 

аспекты 

врачебно

й 

деятельно

сти 

применять 

этические 

нормы и 

принципы 

поведения 

медицинско

го 

работника 

при 

выполнении 

своих 

профессион

альных 

обязанносте

й; знание 

современно

го 

законодател

ьства в 

сфере 

здравоохран

ения при 

решении 

задач 

профессион

альной 

деятельност

и; 

применять 

правила и 

нормы 

практическим 

опытом: 

решения 

стандартных 

задач 

профессиональ

ной 

деятельности 

на основе 

этических норм 

и 

деонтологическ

их принципов 

при 

взаимодействии 

с коллегами и 

пациентами (их 

законными 

представителям

и), знаний 

правовых 

аспектов 

врачебной 

деятельности 
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взаимодействия 

врача с коллегами и 

пациентами (их 

законными 

представителями) 

ИОПК 1.3 Имеет 

практический опыт: 

решения 

стандартных задач 

профессиональной 

деятельности на 

основе этических 

норм и 

деонтологических 

принципов при 

взаимодействии с 

коллегами и 

пациентами (их 

законными 

представителями), 

знаний правовых 

аспектов врачебной 

деятельности 

взаимодейст

вия врача с 

коллегами и 

пациентами 

(их 

законными 

представите

лями) 

 

 

4. Разделы дисциплины и компетенции, которые формируются при их изучении: 
 

 

№ 

п/п 

Код 

компетен

ции 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела в дидактических единицах 

1. 

УК-1, 3, 

5, ОПК-

1 

Что такое Россия? 

Российское 

государство – 

цивилизация. 

Страна в её пространственном, человеческом, ресурсном, 

идейно символическом и нормативно-политическом измерении 

Объективные и характерные данные о России, её географии, 

ресурсах, экономике. Население, культура, религии и языки. 

Современное положение российских регионов. Выдающиеся 

персоналии («герои»). Ключевые испытания и победы России, 

отразившиеся в её современной истории. Исторические, 

географические, институциональные основания формирования 

российской цивилизации. Концептуализация понятия 

«цивилизация». Что такое цивилизация? Какими они были и 

бывают? Плюсы и минусы цивилизационного подхода. 

Особенности цивилизационного развития России: история 

многонационального (наднационального) характера общества, 

перехода от имперской организации к федеративной, 

межцивилизационного диалога за пределами России (и внутри 

неё). Роль и миссия России в работах различных отечественных 

и зарубежных философов, историков, политиков, деятелей 

культуры. 

2. 

УК-1, 3, 

5, ОПК-

1 

Российское 

мировоззрение и 

ценности 

Мировоззрение и его значение для человека, общества, 

государства Что такое мировоззрение? Теория вопроса и 

смежные научные концепты. Мировоззрение как функциональная 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Врач
https://ru.wikipedia.org/wiki/Врач
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российской 

цивилизации. 

система. Мировоззренческая система российской цивилизации. 

Представление ключевых мировоззренческих позиций и понятий, 

связанных с российской идентичностью, в историческом 

измерении и в контексте российского федерализма. Рассмотрение 

этих мировоззренческих позиций с точки зрения ключевых 

элементов общественно-политической жизни (мифы, ценности и 

убеждения, потребности и стратегии). Значение 

коммуникационных практик и государственных решений в 

области мировоззрения (политика памяти, символическая 

политика и пр.) Самостоятельная картина мира и история особого 

мировоззрение российской цивилизации. Ценностные принципы 

(константы) российской цивилизации: единство многообразия (1), 

суверенитет (сила и доверие) (2), согласие и сотрудничество (3), 

любовь и ответственность (4), созидание и развитие (5). Их 

отражение в актуальных социологических данных и 

политических исследованиях. «Системная модель 

мировоззрения» («человек – семья – общество – государство – 

страна») и её репрезентации («символы – идеи и язык – нормы – 

ритуалы – институты»). 

3. 

УК-1, 3, 

5, ОПК-

1 

Политическое 

устройство 

России. 

Объективное представление российских государственных 

и общественных институтов, их истории и ключевых причинно-

следственных связей последних лет социальной трансформации. 

Основы конституционного строя России. Принцип разделения 

властей и демократия. Особенности современного российского 

политического класса. Генеалогия ведущих политических 

институтов, их история причины и следствия их трансформации. 

Уровни организации власти в РФ. Государственные проекты и их 

значение (ключевые отрасли, кадры, социальная сфера). 

4. 

УК-1, 3, 

5, ОПК-

1 

Вызовы будущего 

и развитие страны 

Сценарии перспективного развития страны и роль 

гражданина в этих сценариях Глобальные тренды и особенности 

мирового развития. Техногенные риски, экологические вызовы и 

экономические шоки. Суверенитет страны и его место в сценариях 

перспективного развития мира и российской цивилизации. 

Стабильность, миссия, ответственность и справедливость как 

ценностные ориентиры для развития и процветания России 

Солидарность, единство и стабильность российского общества в 

цивилизационном измерении. Стремление к компромиссу, 

альтруизм и взаимопомощь как значимые принципы российской 

политики. Ответственность и миссия как ориентиры личностного 

и общественного развития. Справедливость и меритократия в 

российском обществе. Представление о коммунитарном характере 

российской гражданственности, неразрывности личного успеха и 

благосостояния Родины. 

 

5. Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Трудоемкость Трудоемкость по 

семестрам (АЧ) объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕ)  

объем в 

академич

еских 

часах 

(АЧ) 

1 2 3 
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Аудиторная работа, в том числе      

   Лекции (Л) 0,5 18 18   

   Лабораторные практикумы (ЛП)  - -   

   Практические занятия (ПЗ)  - -   

   Клинические практические занятия 

(КПЗ) 

 - -   

   Семинары (С) 1 36 36   

Самостоятельная работа студента (СРС) 0,5 18 18   

Научно-исследовательская работа 

студента  

+ + +   

Промежуточная аттестация      

   Зачет + +    

ИТОГО 2 72 72   
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